Stand:: April 2023

Wie kann ich teilnehmen?

Die Voraussetzungen fir eine
Teilnahme:

» Motivation

» Keine akute Suchtproblematik
» Schulpflicht ist erflllt

» Deutschkenntnisse (B1)

Wer an dem Projekt teilnehmen mdchte,
bendtigt einen Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein nach SGB IIl §45.2 vom
Jobcenter. Um die weiteren Schritte zu
besprechen, nehmen Sie Kontakt zu uns auf.
Nahere Informationen erhalten Sie auch bei
Ihrem persénlichen Ansprechpart-nerim
Jobcenter.

Kontakt:

Ansprechpartner bei der GGBH

Thorsten Hermann
Steingrube 19A

31141 Hildesheim

Tel.: 05121 9361-246
Mail: hermann@ggbh.de

www.ggbh.de

Uber die GGBH
(gemeinniitzige Gesellschaft fiir berufliche
Bildung Hildesheim)

Wir sind ein Tochterunternehmen der
Volkshochschule Hildesheim und fiihren seit tiber
30 Jahren Ausbildungen, Umschulungen und
berufliche Weiterbildungen durch. Unsere
Lernangebote orientieren sich am aktuellen
Fachkraftebedarf auf dem regionalen
Arbeitsmarkt.

Die GGBH ist in zwei Geschiftsfeldern der
beruflichen Bildung tatig:

In der Rubrik ,Chancen am
Arbeitsmarkt“ bieten  wir  Arbeitsuchenden
Fortbildungen und Projekte zur Orientierung
und Aktivierung in  Kooperation mit
Arbeitsagentur, Jobcenter und  weiteren
Partnern.

Mit der Marke Concept 3 bieten wir
Gruppenseminare und Einzelschulungen an. Hier
werden wir angefragt von Unternehmen und
Behoérden aus der Region Hildesheim, die
individuelle Fortbildungen fir ihr Personal
wiinschen.

www.ggbh.de

Kompetent

Fit fur Arbeit und
Ausbildung

BHW

m.b.H



Was ist ,,Kompetent“?

-Kompetent“ ist ein Projekt nach § 45.2 SGB Il zur
Feststellung , Verringerung und Beseitigung von
Vermittlungshemmnissen. Im Anschluss an die
Teilnahme besteht die Mdglichkeit, einen
Schulabschluss nachzuholen.

Es richtet sich an junge Erwachsene bis 30 Jahre, die
nicht mehr zur Schule gehen, aber den Einstieg in das
Berufsleben noch nicht geschafft haben.

Die Teilnehmerlnnen erlernen theoretische und prak-
tische allgemeinbildende Qualifikationen.

Feststellungsphase:

In dieser Phase wird festgestellt, auf welchem Stand
sich die Teilnehmenden bewegen und an welchen
Stellen Férderungsbedarf besteht.

Uberpriift werden Kompetenzen und Fertigkeiten in den
arbeits- und ausbildungsrelevanten Lernfeldern.

Aufbauphase:
Kompetenzaufbau und Kompetenzerweiterung

In der Aufbauphase werden in den arbeits- und ausbil-
dungsrelevanten Lernfeldern die Inhalte vermittelt und
Kompetenzen entwickelt, die flur die Aufnahme einer
Berufsausbildung oder zum Einstieg in eine vollwertige,
unbefristete und versicherungspflichtige Arbeit vo-
rausgesetzt werden.

Angelehnt an die mittlere Bildung werden die
Teilnehmenden in erwachsenengerechter Weise
angeleitet, ihre analytischen, problemlésenden und
bewertenden Fahigkeiten auszubauen.

Konsolidierungsphase:

Vertiefung und Festigung

Die Konsolidierungsphase dient zum einen der Sta-
bilisierung und Festigung der erlernten Inhalte und
entwickelten Kompetenzen. Zum anderen werden die
Teilnehmenden in dieser Phase damit konfrontiert, ihr
erworbenes Wissen und ihre erworbenen Fahigkeiten
in praxisnahen Aufgabenstellungen wirtschaftlicher,
hauswirtschaftlicher und technischer Berufsfelder anzu-
wenden.(Inklusive drei Wochen Praktikum)

Uberpriifungsphase:

Lern- und Erfolgskontrolle

In der Uberpriifungsphase bereiten sich die Teilneh-
merinnen und Teilnehmer auf eine abschlieRende Er-
folgskontrolle in Form umfangreicher Abschlussarbeiten
in den arbeits- und ausbildungsrelevanten Lernfeldern
vor. Die Uberpriifungsphase dient der Vermittiung von
Lern- und Arbeitstechniken und der Sicherstellung des
vermittelten und erarbeiteten Bildungsniveaus.

Was lerne ich?

Unterrichtet werden Deutsch, Mathematik, Wirtschaft,
Politik, Gesundheit (Biologie) und Englisch. Der
Unterricht ist abwechslungsreich gestaltet und vermittelt
(wieder) Freude am Lernen und Arbeiten. Die
Teilnehmerlnnen tben Selbststandigkeit und
Teamfahig-keit. Die Unterrichtsinhalte unterstiitzen
lebenspraktische Fahigkeiten wie wirtschaftliches
Handeln, eine gesunde Lebensgestaltung und Teilhabe
an der Gesellschaft.

Die Teilnehmerinnen lernen verschiedene
Ausbildungsberufe kennen und orientieren sich auf dem
Arbeitsmarkt.

Praxistage bieten Orientierung auf dem Arbeits— und
Ausbildungsmarkt und eréffnen Kontakte zu Betrieben.

Wer unterrichtet mich?

Unsere Kursleiter sind Lehrerlnnen und erfahrene
Dozentlnnen aus der Erwachsenenbildung und
foérdern Sie in Ihrem individuellen Lernen mit Blick auf
das Malnahmeziel.

Welche Qualifikation erreiche ich?
Nach Abschluss der Qualifizierung erhalten Sie eine
Teilnahmebescheinigung.

Wie lange dauert es?

Das Projekt beginnt im August 2023 und dauert ca.
11 Monate.

Unterrichtszeiten:
Montag bis Freitag von 9:00 - 14:00 Uhr

Die schriftlichen und miindlichen
Prifungen finden nach Beendigung des Projekts statt.

Wo findet das Projekt statt?

Das Projekt findet statt in unseren Seminarraumen im
»,19A - das Gemeinschaftshaus”, Steingrube 19a in
Hildesheim.

Diese Einrichtung befindet sich in der Hildesheimer
Oststadt und ist mit dem Bus gut zu erreichen.






